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اداره کل تأمین اجتماعی استان .........
شعبه ...........

با سلام 
     نظر به اینکه قانونمداری و حرکت در چارچوب قانون سرلوحه فعالیتهای سازمان تأمین اجتماعی بوده و انتظار می رود در کلیه فرآیندهای اجرایی،حقوق قانونی بیمه شدگان به طور کامل رعایت گردد، لذا به منظور ارتقاء رضایتمندی مخاطبین و کاهش طرح شکایات در زمینه اجرای آرای کمیته های تشخیص مشاغل سخت و زیان آور توافقاتی با دیوان عدالت اداری صورت گرفته است.     

در این راستا مقرر است از این پس دادخواستهای ارائه شده به مرجع مذکور ابتدا به اداره کل تامین اجتماعی استان مربوطه منعکس و براساس مفاد بند (3) ماده (13) آئین نامه اجرائی مشاغل سخت و زیان آور موضوع تصویب نامه شماره 15365/ت36005 هـ مورخ 5/2/1 هیأت محترم وزیران و مفاد دادنامه های  شماره 90 مورخ 10/3/1389 و 95 مورخ 17/3/1389 هیات عمومی دیوان عدالت اداری، موضوع دادخواست با قید فوریت بررسی و در صورت عدم احراز شرایط قانونی (عدم تطبیق مشاغل مورد تائید کمیته استانی با مشاغل مورد تصدی، عدم درج عناوین شغلی در لیست های پرداخت حق بیمه، عدم احراز سابقه مورد نیاز و ...)، مراتب سریعاً با ذکر مستند قانونی و علت عدم احراز شرایط به مرجع محترم قضائی اعلام گردد. 
مسئول حسن اجرای این دستور اداری مدیران کل، معاونین، رؤسا و کارشناسان ارشد امور فنی مستمریها، رؤسا و کارشناسان ارشد حقوقی ادارات کل استانها و مسئولین ذیربط در واحدهای اجرایی خواهند بود. 

	و من ا... التوفیق

 دكتر سيدتقي نوربخش 
مدیر عامل
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موضوع: نحوه رسیدگی به


 دادخواستهای مطروحه در دیوان عدالت اداری 
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