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              اداراتكلبيمهاياستانها

يهايرسمیدرتمامیفرآیندهايواگذارشدهكاملكارگزاریهاضرورتفعاليت:موضوع

 سلام علیکم 

 ( ص)با صلوات بر محمد و آل محمد

اری بر منابع و میزان تأثیر گذبررسی  به منظور تابعهکارگزاریهای نایت به ضرورت تحلیل عملکرد با ع ماً؛احترا 

از چنین با توجه به نتایج حاصله و هم... تمندی و ، افزایش میزان رضای، کاهش حجم مراجعات سازمانی  مصارف

عا ، صورت پذیرفته در همین راستگزارشات تحلیلی  مدیر الامر دحسب سازمان محترم امل ر شمارههامش نامه

گزاریهاواستفادهازكليهكارثردرمؤانجاماقداماتضرورتبنیبرم(تصویرپيوست)39/00/21مورخ1111/39/3002

تمامی  حد های اجراییو ابلاغ موضوع به کلیه واایند ضمن تأکید مقتضی است دستور فرم، ظرفيتهايموجود

نی بر مبستادی در سطح ادارات کل استانها  ایواحدهچنین همکاران حوزه همو  (عب و کارگزاریهای تابعه ش)  

گیران غال مقرری بفرآیند بررسی وضعیت اشتبه ویژه واگذار شده رگزاریها در امور میدانی ضرورت فعالیت کلیه کا

و حق منابع  ممانعت از خروج من غیربه منظور ران ساختمانی فرآیند بررسی وضعیت اشتغال کارگ وبیمه بیکاری 

ه استفاده از کلیزمینه تا گردد  ای مهیابه گونه  شرایط ،از منابع سازمانیافی در نحوه استفاده ظر کدقت ناعمال 

ابل قبول و قابل نتایج ق ه ودیردفراهم گمع صورت کامل و جا بهدرگاه کارگزاریهای رسمی پتانسیل های موجود از 

 . د توجهی را حاصل نمای

 یهايتحتداكثریکماههبرايكليهكارگزارتعيينمهلتزمانیحواداريازابلاغایندستورپساستمقتضیازاینرو

پسازمهلتتعيينشده،چنانچهتهايميدانیهمنظوراجرايكليهفعاليبخودووضعيتشرایطوتکميلجهتتطبيقپوشش

حصراراثبتنرسيدهباشدمراتببهدراینزمينهتابعههاي كارگزارييازآمارعملکرد اخذتصميماتجهتباذكردليلتاً

.اعلامنماینداینمعاونتاموركارگزاریهايرسمیبهادارهكل،لازم
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